
Iniciativa para los Derechos y Recursos (RRI)



«Cuando [la gente] dice que somos el futuro, eso no es cierto. 
Somos el presente y estamos construyendo el futuro».   

«Es posible abrazar nuestras raíces [ancestrales] y, al mismo 
tiempo, vivir con pasión... He visto a jóvenes que están muy 
orgullosos de su identidad, que abrazan todos los aspectos de 
su identidad y cultura de su territorio. También he visto a jóvenes 
que luchan por sus derechos, su tierra y defienden sus comuni-
dades... Eso me hizo sentir aún más orgullosa de mis raíces... [y] 
de la comunidad a la que pertenezco...».

— Anjatiana Radoharinina Alianza Malgache de la Juventud por el Clima, la 
Biodiversidad y la Lucha Contra la Desertificación (AIKA), Madagascar

Foro Global de la Juventud, Bali, Indonesia, julio de 2025



La Iniciativa para los Derechos y Recursos (RRI) lleva mucho 
tiempo defendiendo el trabajo intergeneracional que incluye 
las voces y los aportes de los jóvenes. Sobre esta base, 
RRI comenzó a dar prioridad de forma intencionada a la 
participación de los jóvenes en 2023, reconociendo a los 
jóvenes como socios clave en la justicia, la gobernanza y la 
acción colectiva. Un ejemplo reciente y emblemático de este 
compromiso fue el primer Foro Global de la Juventud (GYF), 
celebrado como parte del 20.º aniversario de RRI. 

Celebrado en Bali (Indonesia) del 22 al 25 de julio de 2025, 
el GYF reunió a 52 jóvenes líderes de Pueblos Indígenas, 
Afrodescendientes, comunidades locales y sus grupos 
aliados de 22 países de Asia, África y América Latina. El 
foro dio como resultado una hoja de ruta que establece 
la dirección estratégica de RRI para fomentar el liderazgo 
juvenil y fortalecer su papel en los programas, la incidencia 
y la movilización de recursos. Si bien sus ideas se inspiraron 
en el GYF, la hoja de ruta es un marco independiente: 
un plan con visión de futuro para integrar el liderazgo 
juvenil en el trabajo de RRI y apoyar las iniciativas dirigidas 
por jóvenes a nivel mundial. Se trata de un proyecto 
creado conjuntamente que canaliza la creatividad, los 
conocimientos y la 
capacidad de acción de los 
líderes juveniles Indígenas, 
Afrodescendientes y de 
comunidades locales, junto 
con la sabiduría de los 
ancianos, hacia acciones 
concretas que promueven 
los derechos, la resiliencia y 
la justicia. 



La Hoja de Ruta Global de la Juventud de RRI esboza una agenda 
compartida para la participación de los jóvenes que se forjó a través 
de un proceso de intercambio y aprendizaje, reflexiones colectivas y 
pensamiento crítico. Recoge lecciones sobre lo que funciona y lo que 
no a la hora de apoyar un liderazgo juvenil significativo y sienta las 
bases para la acción en los próximos años. 

En Bali, jóvenes de Asia, África y América Latina examinaron los 
retos a nivel comunitario y nacional y debatieron las oportunidades 
para la acción colectiva. Basadas en las realidades locales, estas 
conversaciones dieron lugar a siete temas iniciales que han servido de 
base para esta hoja de ruta. 

A partir de estos debates, los jóvenes líderes identificaron cinco temas 
prioritarios. Para cada tema, acordaron los principales retos a los que se 
enfrentan los jóvenes y las medidas que ayudarían a liberar las energías 
necesarias para una mayor participación de la juventud. A continuación 
se presenta y se analiza brevemente cada uno de estos temas. 



Los siguientes cinco temas prioritarios son el resultado del 
consenso entre los jóvenes Indígenas, de comunidades locales y 
Afrodescendientes de tres continentes. Para cada uno de los temas 
prioritarios, identificaron las acciones colectivas que consideran 
respuestas adecuadas a los principales retos a los que se enfrentan. 

Prioridad 1: Tierra y derechos humanos

La seguridad de los territorios y la protección de la cultura son inseparables, 
y la salvaguarda de la tierra y los derechos humanos es clave para una 
gestión sostenible. Para abordar el escaso reconocimiento de los derechos 
consuetudinarios, el desplazamiento y la criminalización de los defensores 
de los derechos humanos y el medio ambiente, su falta de conocimientos 
jurídicos y experiencia, y la deficiente coordinación, los jóvenes: 

Fortalecerán sus capacidades en materia de reforma de la 
tenencia y consentimiento libre, previo e informado (CLPI) 
mediante capacitación, talleres y otros enfoques. 

Llevarán a cabo un mapeo participativo de sus 
comunidades para apoyar iniciativas de incidencia que 
garanticen sus derechos sobre la tierra. 

Crearán una plataforma digital para documentar las 
violaciones de los derechos humanos y sobre la tierra, de 
modo que la información esté fácilmente disponible para 
apoyar las iniciativas de incidencia.



Prioridad 2: Justicia climática 

Los jóvenes están en primera línea de la crisis climática, pero 
siguen excluidos de la toma de decisiones y su papel en la acción 
y el discurso climáticos sigue sin reconocerse. Las soluciones 
climáticas deben basarse en sus conocimientos ancestrales y su 
creatividad. Para lograrlo, los jóvenes: 

Prepararán una declaración colectiva para la COP30 con 
los participantes del GYF en la que se destaquen sus 
iniciativas clave, sus retos y sus mensajes al mundo.

Se organizarán para hacer oír su voz en la COP30 y 
otras negociaciones sobre el clima como jóvenes Indíge-
nas, de comunidades locales y Afrodescendientes.

Organizarán talleres regionales y globales sobre el clima 
para reforzar su confianza y profundizar su comprensión 
y concienciación sobre los debates y procesos 
climáticos, con el fin de unificar las voces y estrategias 
de todas las regiones. 



Prioridad 3: Educación y conocimientos Indígenas

Los sistemas de aprendizaje deben validar e integrar la sabiduría 
ancestral, apoyar la revitalización de las lenguas y dotar a los jóvenes de 
las herramientas necesarias para dar forma a la sociedad contemporánea. 
Reconociendo que se ha producido un rápido debilitamiento del 
aprendizaje intergeneracional y del uso de las lenguas Indígenas, y que 
los planes de estudio de los sistemas educativos formales no respetan los 
conocimientos y las culturas de los Pueblos Indígenas, las comunidades 
locales y los Pueblos Afrodescendientes, los jóvenes están decididos a:

Abogar por la inclusión de las lenguas y los sistemas de 
conocimiento de los Pueblos Indígenas en los planes de estudio 
nacionales y regionales.

Desarrollar herramientas como diccionarios de lenguas maternas, 
mapas de aprendizaje intergeneracional y establecer centros de 
aprendizaje comunitarios.

Poner en marcha un archivo digital que sirva de depósito de 
historias, tradiciones y prácticas de los jóvenes Indígenas, de las 
comunidades locales y Afrodescendientes.

Identificar, documentar y apoyar modelos empresariales Indígenas 
que destaquen el valor de los conocimientos locales en los medios 
de vida sostenibles.



Prioridad 4: Liderazgo juvenil 

Los jóvenes deben ser socios en igualdad de condiciones en el 
intercambio de políticas y programas; el desarrollo de la capacidad 
de liderazgo es esencial para la solidaridad intergeneracional y los 
movimientos sociales fuertes. Los jóvenes se sienten desfavorecidos 
por la tokenización con el que muchos adultos siguen tratando 
sus intereses y energías para participar. También sigue habiendo 
un reconocimiento limitado de las comunidades y organizaciones 
juveniles, y una escasez de recursos disponibles para fortalecer las 
capacidades de sus organizaciones. En respuesta a ello, los jóvenes 
están decididos a: 

Trabajar para establecer un programa de becas global que pueda 
apoyar a los líderes juveniles Indígenas, de comunidades locales 
y Afrodescendientes para que participen en intercambios de 
aprendizaje intrarregionales e interregionales que desarrollen tanto 
sus capacidades como sus conexiones.

Organizar iniciativas para fortalecer las capacidades de los 
jóvenes, incluyendo programas de mentoría con personas 
mayores dispuestas a participar, de modo que los jóvenes 
puedan adoptar un enfoque intencional sobre el liderazgo y 
los enfoques intergeneracionales.

Centrarse y hacer hincapié en la necesidad de 
acceder a espacios críticos de toma de decisiones 
y tomar la iniciativa para el empoderamiento 
económico de los jóvenes.



Prioridad 5: Financiar iniciativas juveniles 

Los grupos de jóvenes necesitan un financimiento directo, flexible 
y transparente para actuar con responsabilidad en relación con sus 
organizaciones y comunidades.  El financiamiento directo y flexible 
para las iniciativas y organizaciones dirigidas por jóvenes sigue 
siendo limitado. Los jóvenes necesitan apoyo para desenvolverse 
eficazmente en el ecosistema de financiación, que perciben como 
dominado por intermediarios. Al mismo tiempo, también necesitan 
apoyo para aumentar sus fondos. Con estos fines, los jóvenes se 
han comprometido a: 

Organizar mesas redondas en las que los jóvenes puedan mostrar 
toda la gama de su trabajo y sus prioridades a los donantes actuales 
y potenciales. 

Adquirir experiencia participando en mecanismos de concesión 
de subvenciones que puedan proporcionar cantidades más 
pequeñas pero directas de financiación que apoyen claramente 
las iniciativas y organizaciones dirigidas por jóvenes.

Crear una plantilla de recaudación de fondos simplificada 
y adaptada a los jóvenes que pueda ayudar a los grupos y 
organizaciones juveniles con menos experiencia a obtener 
financiación para su trabajo.

Proponer la creación de un grupo asesor juvenil 
dentro del mecanismo CLARIFI para fortalecer el 
liderazgo de los jóvenes en la toma de decisiones 
sobre los programas. CLARIFI es el mecanismo de 
financiamiento dirigido por Indígenas de RRI para 
las iniciativas de derechos, clima y conservación de 
las organizaciones Indígenas, Afrodescendientes y 
comunitarias locales.



La Hoja de Ruta Global de la Juventud se implementará en Asia, 
África y América Latina, proporcionando a las regiones un espacio 
para definir las prioridades que mejor respondan a sus contextos 
específicos. A través de diálogos regionales, se compartirán 
los resultados del Foro Mundial de la Juventud y se adaptarán 
a las realidades de base de cada región. Esto garantizará la 
apropiación del proceso por parte de los jóvenes y, al mismo 
tiempo, establecerá y fortalecerá gradualmente la Red Global de la 
Juventud de RRI.



Como primer paso para implementar su 
Hoja de Ruta Global de la juventud, RRI se 
compromete a ampliar sus conversaciones 
y consultas con la juventud a nivel regional 
en África, Asia y América Latina. Estas 
conversaciones tienen por objeto atraer a 
más jóvenes a los debates, de modo que 
la Hoja de Ruta Global de la Juventud se 
adapte mejor a las realidades regionales y 
de base. 

Para garantizar que se mantenga el espíritu 
del GYF, cada región de RRI establecerá un 
Grupo Asesor Juvenil Regional compuesto 
por representantes de los Pueblos 
Indígenas, las comunidades locales y los 
Pueblos Afrodescendientes. Estos asesores 
juveniles también incluirían a participantes 
del GYF original para garantizar tanto la 
continuidad como el contexto. 



Con el apoyo y el asesoramiento de los asesores 
juveniles, los programas regionales de la RRI 
organizarán reuniones regionales de jóvenes. El papel 
de la RRI es prestar apoyo en todas las etapas: facilitar 
la logística, crear capacidad, asegurar los recursos 
y conectar los resultados regionales con la agenda 
global, al tiempo que se garantiza que los jóvenes 
estén al frente. Las reuniones regionales fortalecerán 
las conexiones, la colaboración y la solidaridad entre 
los grupos y organizaciones juveniles, el intercambio 
intergeneracional y sentarán las bases para una 
incidencia global coordinada por parte de la Red 
Juvenil de la RRI.  

Los resultados de las reuniones regionales son un 
paso fundamental en el camino hacia una Red Juvenil 
Global. Crean un flujo circular de voces juveniles, 
arraigadas en las realidades locales, que alimentan la 
realización de la Hoja de Ruta Global de la Juventud 
de RRI y regresan a las comunidades para la acción 
localizada. 

Durante el próximo año, la prioridad será convocar 
reuniones regionales en las que se compartan, 
adapten y contextualicen los acuerdos del Foro Global 
de la Juventud para los contextos regionales y las 
acciones de base. 



Esta Hoja de Ruta Global de la Juventud ha 
sido creada conjuntamente y respaldada 
por las siguientes organizaciones y redes 
juveniles, que representan a jóvenes 
indígenas, afrodescendientes y líderes 
de comunidades locales de Asia, África y 
América Latina.



1.	 Action pour le développement communautaire
2.	 Fundación Afroecuatoriana para el Desarrollo Social y Cultural
3.	 Alianza Mesoamericana de Pueblos y Bosques (AMPB)
4.	  Aliansi Masyarakat Adat Nusantara (AMAN)
5.	 Alianza malgache de la juventud por el clima, la biodiversidad y la 

lucha contra la desertificación (AIKA)
6.	 Alianza Nacional de Apoyo y Promoción de las Áreas y Territorios 

del Patrimonio Autóctono y Comunitario (ANAPAC)
7.	 Articulación de las Comunidades Negras Rurales Quilombolas 

(CONAQ)
8.	 Plataforma Indígena Juvenil de Asia (AIYP)
9.	 Red de Pueblos Indígenas Jóvenes de Asia (AYIPN)

10.	 Asociación de Comunidades Forestales del Petén (ACOFOP)
11.	 Asociación de Mujeres Afrodescendientes del Norte del Cauca 

(ASOM)
12.	 Asociación Interétnica de Desarrollo de la Selva Peruana 

(AIDESEP)
13.	 Asociación de Mujeres Indígenas Pigmeas
14.	 Asociación de Mujeres Indígenas del Chad
15.	 Barisan Pemuda Adat Nusantara (BPAN)
16.	 Barisan Pemuda Adat Nusantara (BPAN Bali)
17.	 Centro de Información Ambiental y Desarrollo Sostenible (CIEDD)
18.	 Acción Comunitaria por la Tierra ¡Ya! (CLAN/Kenia)
19.	 Confederación de Nacionalidades Indígenas de la Amazonía 

Ecuatoriana (CONFENIAE)
20.	 Coordinadora Andina de Organizaciones Indígenas (CAOI)
21.	 Federación de Usuarios Forestales Comunitarios de Nepal 

(FECOFUN)
22.	 Alianza Global de Comunidades Territoriales (AGCT)
23.	 Fondo de Solidaridad con los Pueblos Indígenas de Asia (IPAS)
24.	 Asociación Internacional de Estudiantes de Silvicultura (IFSA)
25.	 Kaum Muda Tanah Air (KATA)
26.	 Red de Jóvenes Indígenas de Kenia
27.	 Red de Poblaciones Indígenas y Locales para la Gestión Sostenible 

de los Ecosistemas Forestales en África Central (REPALEAC)



28.	 Organización Congoleña de Ecologistas y Amigos de la 
Naturaleza (OCEAN)

29.	 Organización de Desarrollo Étnico Comunitario (ODECO)
30.	 Organización de Pueblos Indígenas Amazónicos de Colombia 

(OPIAC)
31.	 Organización Nacional de Mujeres Indígenas Andinas y 

Amazónicas del Perú (ONAMIAP)
32.	 Organización Nacional Indígena de Colombia (ONIC)
33.	 Por un mundo mejor (P2M)
34.	 Proceso de Comunidades Negras (PCN)
35.	 Red Afros de la República Dominicana
36.	 Red Mexicana de Organizaciones Campesinas Forestales (Red 

MOCAF)
37.	 Centro Regional de Capacitación Forestal Comunitaria para Asia 

y el Pacífico (RECOFTC)
38.	 Iniciativa de Derechos y Recursos (RRI)
39.	 Salva mi futuro (SAMFU)
40.	 Red de Jóvenes Indígenas de Filipinas Siklab
41.	 Centro de Apoyo para el Avance de las Mujeres y las Niñas 

(CEPF)
42.	 Instituto de Desarrollo Sostenible (SDI)
43.	 No hay otro planeta
44.	 Unión para el Desarrollo de las Minorías Ekonda (UDME)
45.	 Unión de Mujeres Indígenas de la Amazonía Brasileña (UMIAB)
46.	 Defensores Juveniles para la Acción Climática de Filipinas 

(YACAP)
47.	 Federación Juvenil de Nacionalidades Indígenas (YFIN)




